T.C. KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI
DONER SERMAYE iSLETMESi MERKEZ MUDURLUGU
86 SOZLESMELI PERSONEL ALIMI HAKKINDA DUYURU

Merkez Miidiirliigiimiiz teskilatinda, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4 {incii maddesinin (B)
fikras1 kapsaminda istihdam edilmek ve 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayil1 Bakanlar Kurulu Karar1 ile
yiiriirliige konulan Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslara gore calistirilmak iizere asagida
unvani, boliimii, puan tiiri, yeri ve adedi belirtilen miinhal pozisyonlara, toplam 86 sdzlesmeli personel
alim1 yapilacaktir.

1. GENEL SARTLAR

Bagvuracak adaylarda aranilan nitelikler ile 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci
maddesindeki genel sartlar ve ilan edilen miinhal pozisyon i¢in belirtilen 6zel sartlar aranir:

1. Tiirk Vatandas1 olmak,

2. Son basvuru tarihi itibariyle 18 yasini tamamlamis olmak,

3. Son basvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasin1 doldurmamis olmak,
4. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

5. Tiirk Ceza Kanunu’nun 53 {incli maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile; kasten islenen bir
suctan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin
giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suclar, zimmet, irtikap, riisvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotliye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin
ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama veya kagakgilik suclarindan
mahkim olmamak,

6. Erkek adaylar icin askerlik hizmetini yapmis olmak,
7. Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.

8. Yurt disindaki veya yurt i¢indeki 6gretim kurumlarindan mezun olup bu ilanda aranilan §grenim
durumuna iliskin denkligi olan adaylarin, denklik gdsterir belgelerini bagvuru sirasinda (.pdf) ya da
(.jpeg) formatinda “Diger Belgeleriniz” sekmesi altinda bulunan “Denklik Belgesi” alanina yiiklemeleri
gerekmektedir.

2. KPSS PUAN SIRALAMASI ILE ALINACAK 4/B SOZLESMELiI PERSONEL
KADROLARININ POZiSYON VE ADETLERI

a) BURO PERSONELI (ANK-BURO) Ankara 1

Bu pozisyonda 1 sozlesmeli personel alinacaktir.

Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Yiiksekdgretim kurumlarinin lisans diizeyinde egitim veren Siyasal Bilgiler Fakiiltesi ile iktisat,
Isletme veya Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltelerinin béliimlerinden ya da buna denkligi Yiiksekdgretim
Kurulunca kabul edilen yurt digindaki 6gretim kurumlarindan mezun olmak,

2. Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli
Se¢me Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢cin KPSSP3 puan tiiriinden asgari 60 ve daha yukar1 puan almak
kaydiyla, miiracaat edenlerin en yliksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak sdzlesmeli
personel sayis1 kadar aday arasina girmek,

3. Adaylarin, son bagvuru tarihi itibariyla, ilanda belirtilen 6grenim ve boliim mezunu olmalari
gerekmektedir.

4. Son basvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

5. Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

Basvuru Yapilabilecek il ve Kontenjan (1): Ankara (1).



b) BURO PERSONELI (iIST-BURO) istanbul 5

Bu pozisyonda S sozlesmeli personel alinacaktir.

Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Yiiksekdgretim kurumlarinin lisans diizeyinde egitim veren Siyasal Bilgiler Fakiiltesi ile iktisat,
Isletme veya lktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltelerinin ya da buna denkligi Yiiksekogretim Kurulunca
kabul edilen yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olmak,

2. Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli
Se¢me Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢cin KPSSP3 puan tiirtinden asgari 60 ve daha yukar1 puan almak
kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baglanarak siralanmasi neticesinde alinacak s6zlesmeli
personel sayisi kadar aday arasina girmek,

3. Adaylarin, son bagvuru tarihi itibariyla, ilanda belirtilen 6grenim ve boliim mezunu olmalari
gerekmektedir.

4. Son bagvuru tarihi itibartyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

5. Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

Basvuru Yapilabilecek il ve Kontenjan (5): Istanbul (5).

¢) KORUMA VE GUVENLIK GOREVLIiSi ERKEK (ANK-KGGE) Ankara 15

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 15 sozlesmeli personel alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Lise ve dengi okul mezunu olmak,

2. Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli
Se¢me Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP94 puan tiiriinden asgari 60 ve daha yukari puan
almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak
sozlesmeli personel sayis1 kadar aday arasina girmek,

3. Erkek olmak,

4. Son bagvuru tarihi itibartyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

5. Son bagvuru tarihi itibariyla silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak,

6. 10/06/2004 tarihli ve 5188 say1l1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer
alan sartlar1 tagiyor olmak,

7. Erkek adaylar i¢in boyunun 170 cm den kisa olmamasi, kilosunun ise cm cinsinden boy uzunlugunun
son 2 rakamindan 15 den fazla, 13 den az olmamasi gerekmektedir, (Ornegin boy uzunlugu 170 cm ise
kilosu en fazla 70+15=85 kg ve en az 70-13=57 kg olmalidir.)

8. Giivenlik gorevini yapmaya engel olacak saglik sorunu bulunmamak,

9. Vardiyal1 ¢caligmaya engel durumu bulunmamak.

10. En az fiilen 60 giin koruma ve giivenlik hizmetinde ¢alistigin1 belgelemek, (e-Devletten alinacak
meslek kodunu (5414.02-5414.09) gosterir barkodlu SGK hizmet dokiimii)

Basvuru Yapilabilecek il ve Kontenjan (15): Ankara (15).

¢) KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI ERKEK (IST-KGGE) istanbul 15

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 15 sozlesmeli personel alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Lise ve dengi okul mezunu olmak,

2. Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli
Se¢me Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP94 puan tiiriinden asgari 60 ve daha yukari puan
almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak
sozlesmeli personel sayis1 kadar aday arasina girmek,

3. Erkek olmak,

4. Son bagvuru tarihi itibartyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

5. Son bagvuru tarihi itibariyla silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak,

6. 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer
alan sartlar1 tagiyor olmak,

7. Erkek adaylar i¢in boyunun 170 cm den kisa olmamasi, kilosunun ise cm cinsinden boy uzunlugunun
son 2 rakamindan 15 den fazla, 13 den az olmamasi gerekmektedir, (Ornegin boy uzunlugu 170 cm ise
kilosu en fazla 70+15=85 kg ve en az 70-13=57 kg olmalidir.)

8. Giivenlik gorevini yapmaya engel olacak saglik sorunu bulunmamak,

9. Vardiyal1 ¢caligmaya engel durumu bulunmamak.



10. En az fiilen 60 giin koruma ve giivenlik hizmetinde ¢alistigini belgelemek, (e-Devletten alinacak
meslek kodunu (5414.02-5414.09) gosterir barkodlu SGK hizmet dokiimi ile)
Basvuru Yapilabilecek Il ve Kontenjan (15): Istanbul (15).

d) KORUMA VE GUVENLIK GOREVLIiSi KADIN (ANK-KGGK) Ankara 5

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 5 sozlesmeli personel alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1.. Lise ve dengi okul mezunu olmak,

2. Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli
Se¢me Sinavinin KPSS (B) Grubu icin KPSSP94 puan tiirtinden asgari 60 ve daha yukari puan
almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak
sozlesmeli personel sayis1 kadar aday arasina girmek,

3. Kadin olmak,

4. Son bagvuru tarihi itibartyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

5. Son bagvuru tarihi itibariyla silahli/silahsiz 6zel glivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak,

6. 10/06/2004 tarihli ve 5188 say1li Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer
alan sartlar1 tagtyor olmak,

7. Kadin adaylar i¢in boyunun 160 cm den kisa olmamasi, kilosunun ise cm cinsinden boy uzunlugunun
son 2 rakamindan 15 den fazla, 13 den az olmamasi gerekmektedir, (Ornegin boy uzunlugu 160 cm ise
kilosu en fazla 60+15=75 kg ve en az 60-13=47 kg olmalidir.)

8. Giivenlik gorevini yapmaya engel olacak saglik sorunu bulunmamak,

9. Vardiyal1 ¢caligmaya engel durumu bulunmamak.

10. En az fiilen 60 giin koruma ve giivenlik hizmetinde ¢alistigin1 belgelemek, (e-Devletten alinacak
meslek kodunu (5414.02-5414.09) gosterir barkodlu SGK hizmet dokiimii)

Basvuru Yapilabilecek il ve Kontenjan (5): Ankara (5).

¢) KORUMA VE GUVENLIK GOREVLIiSi KADIN (iIST-KGGK) istanbul 5

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 5 s6zlesmeli personel alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Lise ve dengi okul mezunu olmak,

2. Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli
Se¢me Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP94 puan tiirlinden asgari 60 ve daha yukari puan
almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak
sozlesmeli personel sayis1 kadar aday arasina girmek,

3. Kadin olmak,

4. Son bagvuru tarihi itibartyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

5. Son bagvuru tarihi itibariyla silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak,

6. 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer
alan sartlar1 tagiyor olmak,

7. Kadin adaylar i¢in boyunun 160 cm den kisa olmamasi, kilosunun ise cm cinsinden boy uzunlugunun
son 2 rakamindan 15 den fazla, 13 den az olmamasi gerekmektedir, (Ornegin boy uzunlugu 160 cm ise
kilosu en fazla 60+15=75 kg ve en az 60-13=47 kg olmalidir.)

8. Giivenlik gorevini yapmaya engel olacak saglik sorunu bulunmamak,

9. Vardiyal1 ¢caligmaya engel durumu bulunmamak.

10. En az fiilen 60 giin koruma ve giivenlik hizmetinde ¢alistigini belgelemek, (e-Devlet alinacak meslek
kodunu (5414.02-5414.09) gosterir barkodlu SGK hizmet dokiimii).

Basvuru Yapilabilecek il ve Kontenjan (5): Istanbul (5).

f) DESTEK PERSONELI ERKEK (ANK-TMZE ) Ankara 13

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 13 sozlesmeli personel alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Lise ve dengi okul mezunu olmak,

2. Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli
Se¢me Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP94 puan tiirlinden asgari 60 ve daha yukari puan
almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak
sozlesmeli personel sayis1 kadar aday arasina girmek,



3. Erkek olmak,

4. Temizlik gérevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak,

5. En az fiilen 60 giin “9112.01 Destek Personeli (yardimer hizmetler)”, “9112.06 Temizlik Gorevlisi”
veya “9622.01 Beden Iscisi (Temizlik)” “9622.01 Beden Is¢isi (Temizlik)” meslek kodlarinda ¢alistigini
e-Devletten alinacak barkodlu SGK Hizmet dokiimii ile belgelemek,

6. Son basvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasin1 doldurmamis olmak,

Basvuru Yapilabilecek il ve Kontenjan (13): Ankara (13).

g) DESTEK PERSONELI HAVUZ (ANK-TMZH ) Ankara 3

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 3 sozlesmeli personel alinacaktir.

Bu pozisyonda istihdam edilecek personel havuz temizligi, cevre, ic ve dis mekan temizliginde
cahistirnlacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Lise ve dengi okul mezunu olmak,

2. Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli
Se¢me Sinavinin KPSS (B) Grubu icin KPSSP94 puan tiirtinden asgari 60 ve daha yukari puan
almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak
sozlesmeli personel sayis1 kadar aday arasina girmek,

3. Erkek olmak,

4. Havuz Suyu Operatorliigii Belgesi (E-Devlet iizerinden alinacak barkotlu belge)

5. Meslegini yapmast ve havuz kimyasal iiriinleri ile ¢alismasi i¢in gerekli bedensel ve fiziksel
ozelliklere sahip olmak, gérevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak,
6. En az fiilen 30 giin “9112.01 Destek Personeli (yardimc1 hizmetler)”, “9112.06 Temizlik Gorevlisi”,
“0622.01 Beden Iscisi (Temizlik)” “9622.01 Beden Is¢isi (Temizlik)” veya “9129.01 Havuz Gérevlisi”,
“9129.03 Havuz Suyu Operatorii” meslek kodlarinda g¢alistigini e-Devletten alinacak barkodlu SGK
Hizmet dokiimii ile belgelemek,

7. Son bagvuru tarihi itibartyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

Basvuru Yapilabilecek ilve Kontenjan (3): Ankara (3).

h) DESTEK PERSONELI ERKEK (IST-TMZE) istanbul 15

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 15 sozlesmeli personel alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Lise ve dengi okul mezunu olmak,

2. Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli
Se¢me Simavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP94 puan tiiriinden asgari 60 ve daha yukar1 puan
almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak
sozlesmeli personel sayisi kadar aday arasina girmek,

3. Erkek olmak,

4. Temizlik gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak,

5. En az fiilen 30 giin “9112.01 Destek Personeli (yardimer hizmetler)”, “9112.06 Temizlik Gorevlisi”
veya “9622.01 Beden Iscisi (Temizlik)” meslek kodlarinda calistigmi e-Devletten almacak barkodlu
SGK Hizmet dokiimii ile belgelemek,

6. Son bagvuru tarihi itibartyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

Basvuru Yapilabilecek il ve Kontenjan (15): Istanbul (15).

1) DESTEK PERSONELI KADIN (ANK-TMZK ) Ankara 4

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 4 sozlesmeli personel alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Lise ve dengi okul mezunu olmak,

2. Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli
Se¢me Simavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP94 puan tiiriinden asgari 60 ve daha yukar1 puan
almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak
sOzlesmeli personel sayisi kadar aday arasina girmek,

3. Kadin olmak,

4. Temizlik gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak,



5 En az fiilen 60 giin “9112.01 Destek Personeli (yardimci hizmetler)” veya “9112.06 Temizlik
Gorevlisi” meslek kodlarinda calistigini e-Devletten alinacak barkodlu SGK Hizmet dokiimii ile
belgelemek,

6. Son basvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasin1 doldurmamis olmak,

Basvuru Yapilabilecek il ve Kontenjan (4): Ankara (4).

j) DESTEK PERSONELI KADIN (iST-TMZK) istanbul 5

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 5 sozlesmeli personel alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Lise ve dengi okul mezunu olmak,

2. Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli
Se¢me Sinavinin KPSS (B) Grubu icin KPSSP94 puan tiirtinden asgari 60 ve daha yukari puan
almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak
sozlesmeli personel sayis1 kadar aday arasina girmek,

3. Kadin olmak,

4. Temizlik gérevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak,

5 En az fiilen 30 giin “9112.01 Destek Personeli (yardimci hizmetler)” veya “9112.06 Temizlik
Gorevlisi” meslek kodlarinda calistigini e-Devletten alinacak barkodlu SGK Hizmet dokiimii ile
belgelemek,

6. Son basvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasin1 doldurmamis olmak,

Basvuru Yapilabilecek il ve Kontenjan (5): Istanbul (5).

3. BASVURU SEKLI VE YERI

1. Bagvurular elektronik ortamda 14/08/2023 glinii ba layacak ve 28/08/2023 saat 18:00’de sona
erecektir.

2. Bagvurmak isteyen adaylar, e-Devlet {izerinden Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1- Kariyer Kapis1 Kamu -
Ise Alim ve Kariyer Kapisi https:/isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr iizerinden yalnizca elektronik
ortamda basvurularini gerceklestirecek ve sahsen, posta/kargo yoluyla veya e-posta ile basvuru
kabul edilmeyecektir,

3. Aranan sartlardan herhangi birini tagimadigi tespit edilen adaylarin basvurusu degerlendirmeye
alinmayacaktir,

4. Adaylar sadece 6grenim durumuna gore bir pozisyon i¢in bagvuruda bulunabilecek olup, tercih ettigi
pozisyon icin yapilacak siralamaya katilacagindan, birden fazla pozisyon i¢in yapilan basvurular
kabul edilmeyecektir,

5. Adaylar alima iliskin bilgileri Merkez Miidiirliigiimiiz internet sitesi ve Kariyer Kapisi iizerinden
goriintiileyebilecektir.

4. DIGER HUSUSLAR

1. Atanmaya hak kazanan adaylar hakkinda 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi
Kanununun 3’iincii maddesi uyarinca arsiv arastirmasi yapilacaktir, (S6z konusu arsiv aragtirmasinin
olumlu gelmesi halinde ilgililerin atamalar1 yapilacaktir.)

2. Bagvuru ve atama islemleri sirasinda gergege aykir1 belge veren, beyanda bulunan veya herhangi bir
sekilde gercegi sakladigi tespit edilen adaylar tiim haklarini kaybederler, yerlestirmeye hak kazanmalari
halinde atamalar1 yapilmaz. Bu durumun atamadan sonra ortaya ¢ikmasi halinde ise atama islemleri iptal
edilir ve ilgililer hakkinda yasal islem yapilir. Idare tarafindan kendilerine bir bedel ddenmis ise bu
bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilir, s6zlesme yapilmis olsa dahi sdzlesmeleri feshedilir,

3. Kamu goérevinden herhangi bir nedenden dolayi ihrag edilenlerden basvuru alinmayacaklardir,

5. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARIN iLAN EDILMESI

1. Biiro Personeli, Koruma ve Giivenlik Gorevlisi ve Destek Personeli —pozisyonlar1 i¢in sézlesme
imzalamaya hak kazanan asil adaylarin ve belirlenecek sayida yedek aday listesi Merkez Miidiirligiimiiz
internet sitesi ve Kariyer Kapisi lizerinden yayinlanacaktir.

2. Bagvuruda istenilen bilgileri eksik ve siiresi iginde teslim etmeyen ile nitelikleri uygun olmayan
adaylarin basvurular1 hakkinda islem yapilmayacaktir.

3. Adaylar basvuru sonuclarina iliskin bilgilere Merkez Miidiirliigiimiiz internet sitesi ve Kariyer Kapisi




uzerinden ulasabilecektir.

[lanen duyurulur.



